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衢院教〔2011〕23 号 

 

衢州学院关于 

印发教学工作奖励办法（试行）的通知 
 

 

各学院、部门（单位）： 

《衢州学院教学工作奖励办法（试行）》经校长办公会、

党委会讨论通过，现印发给你们，请遵照执行。 

 

 

                           二○一一年四月二十五日 
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衢州学院教学工作奖励办法（试行） 

第一章  总  则 

第一条  为充分调动广大教师和教学管理人员工作的

积极性，促进学校专业建设、课程建设、教学及教学管理改

革与创新，提高教育教学质量和管理水平，特制定本办法。 

第二条  教学工作奖励的范围：教学成果、学科竞赛、

经过竞争性评审的省级及以上“质量工程”项目（教学名师、

特色专业、实验教学示范中心、人才培养模式创新实验区、

教学团队）、优秀教材等。 

第三条  各类教学工作奖励完成人应是本校在职教职

工。 

第四条  各类教学工作奖励以教务处登记备案为准，在

依据本办法申报奖励时，需按下列要求提交证明材料，未办

理手续的不予奖励。 

1．教学成果奖，应提交国家、省、学校颁发的正式奖

励文件和奖励证书复印件。 

2．教学名师、特色专业、实验教学示范中心、人才培

养模式创新实验区、教学团队、“质量工程”评估的奖励，

应提供相应文件。 

3．学科竞赛、毕业设计（论文）的奖励，应提交与该

奖励相关的有效证明材料。 

4．优秀教材的奖励，应提交材料的原件及其封面、封

底、目录和证书的复印件。 

第五条  重复获奖的，按最高级别给予奖励。已按低级
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别奖励的，若再获奖励时，则按其与最高级别奖金差额，给

予补发。 

第二章  奖励范围及标准 

第六条  教学成果奖 

（一）教学成果奖是指由国家、省、校三级组织评定，

并正式颁发奖励证书的教学成果奖项。  

（二）教学成果奖的奖励标准为： 

1．国家级教学成果奖，按国家奖励金额的1：2给予配

套奖励。 

2．省级教学成果奖，按省奖励金额的1：1给予配套奖

励。 

3．校级教学成果奖，一等奖奖励2000元，二等奖奖励

1000元，三等奖奖励500元。 

第七条  教学名师奖 

1．国家级教学名师，按国家奖励金额的1：2给予配套

奖励。 

2．省级教学名师，按省奖励金额的1：1给予配套奖励。 

3．校级教学名师，每名奖励2000元。 

第八条  教坛新秀奖 

校级教坛新秀，每名奖励1000元。 

第九条  特色专业奖（实验教学示范中心、人才培养模

式创新实验区） 

1．国家级特色专业（实验教学示范中心、人才培养模

式创新实验区），由学校奖励项目组30000元； 
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2. 省级优势专业群，由学校奖励项目组20000元。 

3．省级特色专业（实验教学示范中心、人才培养模式

创新实验区），由学校奖励项目组10000元。 

第十条  教学团队奖 

1．国家级教学团队，由学校奖励团队10000元； 

2．省级教学团队，由学校奖励团队5000元； 

3. 校级教学团队，由学校奖励团队1000元。 

第十一条  学科竞赛奖（艺术、体育比赛） 

教师辅导学生参加学科竞赛，并获得三等奖（铜奖）及

以上的指导小组（教师），由学校给予一定的奖励，具体标

准为： 

获奖层次及等级 奖励标准 

特等奖 10000 元 

一等奖 8000 元 

二等奖 6000 元 
国家级 

三等奖 4000 元 

一等奖 4000 元 

二等奖 2000 元 

A 类学科竞赛 

省级 

三等奖 1000 元 

一等奖 2000 元 

二等奖 1000 元 B 类学科竞赛  

三等奖 500 元 

一等奖 1000 元 

二等奖 600 元 C 类学科竞赛  

三等奖 300 元 

一等奖 600 元 

二等奖 400 元 D 类学科竞赛  

三等奖 200 元 
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注：A类是指列入教育部、省教育厅质量监控指标的学科竞

赛； 

B类是指教育部各教学指导委员会举办的全国性的学科

竞赛； 

C类是指省各教学指导委员会、全国行业协会（学会）

举办的学科竞赛； 

D类是指国家二级学会、省一级学会举办的学科竞赛。 

具体计算方法为： 

1．获奖率大于40%（含40%）且小于60%的比赛，奖金额

乘以0.8系数；获奖率大于60%（含60%）且小于80%的比赛，

奖金额乘以0.5系数；获奖率大于80%（含80%）的比赛，不

给予奖励。 

2．奖项设置只有一等奖（金奖）的比赛，一等奖（金

奖）视同三等奖（铜奖），奖项设置只有一等奖（金奖）、

二等奖（银奖）的比赛，一等奖（金奖）视同二等奖（银奖），

二等奖（银奖）视同三等奖（铜奖）。 

3．只取名次，不设立获奖级别的比赛，第一名视同一

等奖，第二、三名视同二等奖，第四、五、六、七、八名视

同三等奖。 

4．若同一指导小组(教师)指导的学生在同次竞赛中获

得两项以上奖励，取最高一项奖励；若在同次竞赛中，有多

组获得相同奖励，计算公式为 ]2.0)1(1[ ×−+×= nk μ ，其中 k 为获

奖金额，μ为获奖标准， n为获相同奖项数。 

5．认定获奖指导小组（教师）原则上以组织单位的颁

奖文件或证书为依据，如颁奖文件或证书中未列出指导小组
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（教师）的，以赛前各院（部）报教务处备案的指导人员名

单为依据。 

第十二条  教学“质量工程”优秀奖 

教学“质量工程”项目接受上级主管部门评估检查为优

秀的，给予项目组相应奖励。 

项目级别 奖励标准 

国家级特色专业 

省级优势专业群 
10000 元 

国家级实验教学示范中心 

国家级人才培养模式创新实验区 

国家级精品课程 

国家级教改项目 

省级特色专业 

5000 元 

省级精品课程 

省级实验教学示范中心 

省级人才培养模式创新实验区 

省级教改项目 

3000 元 

第十三条  毕业设计（论文）指导奖 

毕业设计（论文）在省教育厅组织的抽查中获得全省同

专业第一名的，给予指导小组5000元奖励；获得全省同专业

第二名的，给予指导小组2000元奖励。 

第十四条  优秀教材奖 

教育部组织的国家级规划教材出版后，每部奖励5000

元，经评审获得教育部优秀教材奖的教材，每部奖励10000

元。经评审获得教育厅优秀教材奖的教材，每部奖励2000元。 
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第三章  奖励的程序 

第十五条  教学工作奖励办法由学校教务处负责具体

实施，每年上半年完成上年度的奖励工作。 

第十六条  教学工作奖励程序：按年度由个人和部门在

规定时间内填写《衢州学院教学工作奖励申请表》，申请表

经所在部门签署意见后，连同有关证明材料报教务处审核，

经主管校长审批，校长办公会审定后执行。 

第十七条  单位或个人对教学工作奖励审核工作有异

议，应当在奖励成果公示之日起一周内向学校纪检监察室提

交书面材料。必要时由教务处组织专家审核并提出处理意

见。 

第十八条  教学工作奖励经费的管理按学校有关规定

执行，有学校配套经费的省级及以上项目奖励经费从各项目

的学校配套经费中支出。个人奖励涉及税收问题按国家相关

法规处理。 

第十九条  教学工作奖励是集体项目的，由项目主持人

依据项目组成员在项目中承担的工作量进行分配。 

第四章  附则 

第二十条  其他文件规定与本办法不一致的，以本办法

为准。 

第二十一条  本办法由教务处负责解释。 

第二十二条  本办法自发布之日起执行。 
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附件: 

衢州学院教学工作奖励申请表 
年   月   日 

教师姓名 
 

所在单位  联系电话 
 

申请奖励类别

（名称） 
 
 

获奖（立项）

时间 

 
 

获奖励（立项）

等级 
 
 

参与人员 
及排名 

 
 

申请奖励理由 
符合《衢州学院教学工作奖励办法（试行）》第     条中规定的     
                                                      要求。

申请奖金数                    万元 （￥        万元） 

所在学院 
（部、中心）

意见 

 
 
 

签字：       盖章： 
                                           年   月   日 

教务处 
审  核 

 
 

签字：       盖章： 
                                           年   月   日 

学校意见 

 
 

主管校长签字：           
                                           年   月   日 

备   注 

提供申报奖励附件材料清单： 
 
 
 
          本人保证以上材料真实可靠。申请人签名：           
                                              年  月   日 

注：1．本表一式二份，一份由教务处存档，一份由学院（部、中心）存档。 

2．本表上交时，请附上相应证明材料。 
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主题词：教学  奖励  办法  通知 

衢州学院办公室                 2011年 4月 26日印发 


